
・開催前日までにZoomのIDなどのご案内が届かない場合は、恐れ入りますが、本件担当までご連絡くださいますようお願い申し上げます。
（PC・通信環境により、迷惑メールフォルダに分類される場合がありますので、ご確認をお願いします。）

・録画・録音、キャプチャーは禁止します。また、SNSなどへのアップも禁止します。
・zoomの利用可能なPC・通信環境等は参加者様でご用意ください。

（本件担当 業務課 山田 TEL 048-647-4100）

所属・役職名 氏 名 メールアドレス

貴社名 TEL

埼玉県経営者協会宛

FAX 048-641-0924  ／ ✉ info@saitamakeikyo.or.jp ※件名を「（貴社名）令和6年2月15日特別セミナー」にお願いします。

作家・企業顧問／ワークスタイル＆組織開発。『組織変革Lab』主宰。

あまねキャリア株式会社CEO／株式会社NOKIOO顧問／大手企業 人事部門顧問ほか。
DX白書2023有識者委員。

日産自動車、NTT データなど（情報システム・広報・ネットワークソリューション事業部門などを経験）
を経て現職。400以上の企業・自治体・官公庁で、働き方改革、組織変革、マネジメント変革の支援・講演
および執筆・メディア出演を行う。

主な著書：『新時代を生き抜く越境思考』『「推される部署」になろう』『バリューサイクル
・マネジメント』『職場の問題地図』『マネージャーの問題地図』 ほか

講師 沢渡あまね氏

日 時 令和6年2月15日（木）13:30～15:０0

講 師 あまねキャリア株式会社 CEO 沢渡 あまね氏

形 式 オンライン開催 （zoomを使用したライブ配信）

定 員 80名 （参加費無料） ＜会員限定＞

申込方法 埼玉県経営者協会（URL https://www.saitamakeikyo.or.jp/）からのお申し込みをお願い致します。
（メール、FAXでもお申し込みいただけます。）

申込期限 令和6年2月8日（木）まで
（オンライン参加に関するご案内は令和6年2月9日に送信を予定しております。）

経営者・管理職各位
一般社団法人埼玉県経営者協会

令和5年度第7回特別セミナー 【オンライン開催】

デジタル時代の組織と個人のアップデートセミナー
~健全なバリューサイクル・マネジメントを学ぶ~

＜質問欄＞ ※組織と個人の関わり方のご質問を受け付けております。セミナーでご回答いただく予定です。お気軽にご記入ください。

◆個人のアップデートで組織をアップデート

時代の変化に合わせ、コミュニケーションの仕方、マネジメントの仕方や仕事のやり方を変化させるこ

とで固定化された考え方や関係性を解きほぐし、トップダウン型からオープン型（コラボレーション

型）へ組織の変革を行うことにより、新たな勝ちパターンを実現します。

◆バリューサイクルを回すための３つのアップデート
※バリューサイクルとは、製品やサービスが市場で提供され、消費者に届けられるまでの一連のプロセスやステップを指し、
その中で価値が生み出され、提供されるプロセス

(1)  個人（経営層・中間管理職および管理部門・現場のメンバーそれぞれ）のマインド

(2)  マネジメントの考え方と仕組み

(3)  業務遂行スキル、コミュニケーションスキル

自分の周りの半径5メートル以内から自分の景色・職場の景色を変えると、組織が変わっていきます。

デジタル時代の組織と個人の勝ちパターン、アップデートし続ける仕組みの作り方を沢渡あまね氏に解説して

いただきます。この機会に、ぜひ、ご視聴ください。


